BERGER
VORSORGE

BETRIEBLICHE KRANKENVERSICHERUNG - GESUNDHEIT; DIEANKOMMT

Ein starkes Signal fur Ihre Mitarbeitenden - mit wenig Aufwand und grofier
Wirkung

Warum eine betriebliche Krankenversicherung (bKV)?

Die betriebliche Krankenversicherung (bKV) ist eine vom Arbeitgeber finanzierte
Zusatzversicherung fur Mitarbeitende - erganzend zur gesetzlichen
Krankenversicherung. Sie bietet Zugang zu Gesundheitsleistungen, die sonst privat
bezahlt werden mussten, z.B. Zahnvorsorge, Sehhilfen, oder Facharztservices. Die bKV
ist ein moderner, sozialer und bezahlbarer Benefit, der zeigt, dass Sie in die
Gesundheit Ihrer Belegschaft investieren.

Vorteile fur lhr Unternehmen

Starken Sie die Mitarbeiterbindung: Gesundheitsleistungen gehoren heute zu
den meistgeschatzten Benefits — gerade in Zeiten des Fachkraftemangels.
Nutzen Sie steuerliche Vorteile: Arbeitgeberbeitrage bis zu 50€ monatlich pro
Mitarbeiter sind steuer- und sozialversicherungsfrei (8 3 Nr.1a EStG), sofern die
Bedingungen erfullt sind.

Zeigen Sie soziale Verantwortung: Mit der bKV signalisieren Sie, dass Ihnen das
Wohl Ihrer Mitarbeitenden wirklich am Herzen liegt.

Reduzieren Sie Ausfallzeiten: Schnellerer Zugang zu Facharzten,
VVorsorgeuntersuchungen und Therapien kann Ausfallzeiten reduzieren —und
steigert die Identifikation mit dem Unternehmen.

Geringer Verwaltungsaufwand: Die bKV lasst sich mit minimalem Aufwand
umsetzen - ohne Lohnabrechnung, ohne Antragspflicht durch die Mitarbeitenden.

Was lhre Mitarbeitenden erwartet

Erstattung von Gesundheitskosten (u.a. Zahnreinigung, Brille)
Kein Antrag, keine Gesundheitspriufung - sofortiger Schutz
Digitale Abwicklung Uber App oder Online-Portal

Oft auch Sonderkonditionen fur Familienangehorige

Sie mochten mehr erfahren?
VVon der Auswahl passender Tarife bis zur EinfuUhrung und Kommunikation im
Unternehmen - wir begleiten Sie personlich, rechtssicher und transparent.
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