BERGER

Vorsorge GmbH

"

¥ BERGER PRAXISFORUM
| 1M MAGAZIN 3 IN BAD REICHENHALL
SAVE THE DATE - 07.11.2019 um 10.00 Uhr

Die BERGER VORSORGE GMBH ladt herzlich zum BERGER-PRAXISFORUM ins MAGAZIN 3 nach Bad Reichenhall
ein. Die Veranstaltung findet am 07. NOVEMBER 2019 um 10.00 UHR statt.

Um Rickantwort bis spatestens 25.0KTOBER 2019 wird gebeten:

Name/Firma/Adresse:

Ich komme in Begleitung von:

Ich kann leider nicht kommen.

Antwort per Fax: 08651/7618999 - Antwort per Tel.: 08651 /761890 - Antwort per E-Mail: hh@vb-berger.de



MARKUS KLEFFNER
Rechtsanwalt

Fachgebiet: Arbeitsrecht,
betriebliche Versorgungsfragen

MARTIN BOCKELMANN
Vorstand der xbAV AG

09.45 EINTREFFEN DER GASTE
10.00 BEGRUSSUNG DURCH HUBERT BERGER

10.15 VORTRAGE VON:
RA MARKUS KLEFFNER
(FACHGEBIET BAV /ARBEITSRECHT)
MARTIN BOCKELMANN
(XBAV AG)

13.00 FLYING LUNCH
NETTE GESPRACHE UND ERFAHRUNGSAUSTAUSCH

MARKUS KLEFFNER (Jahrgang 1963) ist seit 1991 als Rechtsanwalt in
Leipzig tatig. Er war langjahrig Partner einer grofRen mittelstandischen
Anwaltskanzlei und darlber hinaus viele Jahre in der Industrie in verant-
wortlichen Positionen als Geschaftsflhrer und Vorstand von Aktiengesell-
schaften tatig. Rechtsanwalt Kleffner ist zudem Autor zahlreicher Verof-
fentlichungen und Dozent zum Arbeitsrecht und Recht der betrieblichen
Altersversorgung.

Seit nunmehr fast 20 Jahren befasst sich Markus Kleffner mit dem Recht
der betrieblichen Altersversorgung. Auf Basis dieser Erfahrungen ist er
nicht nurin der Lage, rechtliche Fragestellungen bis in komplexeste Details
hinein zu bearbeiten. Er verfugt zudem als Unternehmer tber ein natr-
liches Verstandnis fur die Anforderungen und Bedurfnisse, die in einem
Unternehmen - von Unternehmern und Mitarbeitern an betriebliche Ver-
sorgungssysteme gestellt werden. Durch diese interdisziplinaren Grundla-
gen und Erfahrungen wird ein optimaler Beratungserfolg Uberhaupt erst
moglich.

MARTIN BOCKELMANN beschéftigt sich seit 1996 mit der betrieblichen
Altersversorgung und kennt die komplexen, zeitintensiven Anforderun-
gen aus erster Hand. Als Griinder und Vorstand der xbAV AG hat er es sich
zur Aufgabe gemacht, die bAV mit effizienten, digitalen und zeitgemafen
Losungen fur alle Beteiligten zu vereinfachen. ,Konkret geht es um die
effiziente Verwaltung, zeitgemafe Beratungssoftware und Losungen, die
Arbeitnehmern die bAV nachvollziehbar machen. Unser Anspruch ist es,
mit Reaktionszeiten und Transparenz Benchmarks in der digitalen bAV zu
setzen. Innovation und Qualitat stehen dabei im Fokus — wir freuen uns,
diesen mit unserem Aufsichtsrat weiter auszubauen.”

Was haben Arbeitgeber von solch einem Angebot? Auch Unternehmen
brauchen Beratung. Bei der Arbeitgeberberatung geht es aber um andere
Inhalte, wie Neuerungen des BRSG, Durchfihrungswege, Portabilitat und
passende Zuschussregelungen. Ein wichtiges Thema ist beispielsweise der
neue verpflichtende Arbeitgeberzuschuss seit Januar 2019. Arbeitgeber
und Arbeitnehmer méchten eine transparente und nachvollziehbare bAV.
Digital ist das einfach.



